INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJI
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 unijnego ogólnego rozporządzenia o ochronie danych  administratorem danych osobowych  jest Dyrektor Zespołu Szkół Poligraficzno-Medialnych w Krakowie, os. Tysiąclecia 38, 31-610 Kraków.
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji.
Informujemy, że:
1.  Ma Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych.
2.  Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 4 miesięcy po czym ulegną zniszczeniu.  
3.  Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  
4. Podanie danych takich jak: imię i nazwisko, data urodzenia, adres do korespondencji, nr telefonu lub adres e -mail, wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, jest konieczne do wzięcia udziału w procesie rekrutacji.
5.  Konsekwencją niepodania powyższych danych jest brak możliwości uczestniczenia w procesie rekrutacji .
6.  Administrator nie przewiduje profilowania na podstawie Pani/Pana danych osobowych.
7.  Podstawę prawną przetwarzania Pani/Pana danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a) / art. 9 ust. 2 lit. a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119  z 04.05.2016, str. 1).
Dane  kontaktowe  Inspektora  Ochrony  Danych:
 Hubert Michalski
 adres e-mail:  inspektor4@mjo.krakow.pl
Oświadczam, że zapoznałem(-am) się z treścią powyższej informacji i jest ona dla mnie zrozumiała.
....................................................                                                ............................................................

 (miejscowość, data)                                                                                (podpis )
Zamieszczenie w CV innych danych (np. zdjęcia, zainteresowań, itp.) wymaga wyrażenia zgody przez kandydata.
Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie pozostałych danych  osobowych dobrowolnie zamieszczonych przeze mnie w CV
.....................................................                                             …………....….....................................
 
(miejscowość, data)                                                                                (podpis )
Ma Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wycofać niniejszą zgodę, przy czym jej wycofanie nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie tejże zgody przed jej wycofaniem.
Względem tych danych obowiązują również podane wcześniej  informacje nr 1, 2, 3, 6, 7.
